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Mis on tugisuhe?

ANONUUMSED ALKOHOOLIKUD sai alguse
tugiisikutest. Kui Bill W., kes oli vaid paar kuud
kaine olnud, tundis tugevat joomakihku, tuli talle
pihe mote: “Sa vajad teist alkohoolikut, kellega
radkida. Sa vajad teist alkohoolikut sama palju kui
tema vajab sind!”

Ta leidis doktor Bobi, kes oli piiiidnud meele-
heitlikult ja tulemusetult joomist maha jitta, ning
nende iihisest vajadusest siindis AA. Toona ei
kasutatud sona “tugiisik” ja Kaksteist Sammu olid
veel kirja panemata, kuid Bill andis oma sonumi
edasi doktor Bobile, kes omakorda kindlustas
oma kainust lugematute teiste alkohoolikute toeta-
misega. Jagamise kaudu avastasid molemad meie
kaasasutajad, et nende enda kaine elu avardus
mootmatult.

Mida AA tugisuhte all silmas peab? Teatud
organisatsioonidega liitumiseks peab sul olema
toetaja — keegi, kes sinu eest kostab ja kinnitab
sinu sobivust liikmeks. AA puhul pole see kind-
lasti nii. Meiega voib liituda igaiiks, kes soovib
joomist 1opetadal

AA puhul kohtuvad toetaja ja toetatav vordse-
tena, tdpselt nagu omal ajal Bill ja doktor Bob. Toe-
mehega suhtlemine nzeb pohimatteliselt vilja nii:
alkohoolik, kes on tervenemisprogrammi jargides
juba teatud edusamme teinud, jagab seda koge-
must piisivalt ja isiklikult teise alkohoolikuga, kes
iiritab AA kaudu kainust siilitada voi saavutada.

Kui hakkame algul AA koosolekutel kdima,
voime tunda segadust ning ebakindlust ja hir-
mugi. Ehkki koosolekutel vastatakse meie kiisi-
mustele meeleldi, ei piisa ainult sellest. Koosole-
kute vahel tekib meil palju muid kiisimusi, me
leiame, et vajame “kainet elu” elama oppides pide-
vat ja lihedast tuge.



Niisiis valime AA liikme, kelle seltsis tunneme
ennast mugavalt, kellega saame vabalt ja omava-
hel rizkida, ning palume, et see inimene hakkaks
meie tugiisikuks.

Kui oled uustulnuk, kes ei sbanda teisi “tiili-
tada”, voi liige, kes on piiiidnud moénda aega
iiksinda hakkama saada, on toemeheni joudmi-
seni alati vaid iiks samm. Me julgustame sind: dra
liikka seda edasi. AA abiga tervenenud alkohooli-
kud soovivad 6pitut teiste alkohoolikutega jagada.
Me teame isiklikust kogemusest, et oma kainuse
jagamine aitab meil seda tugevdada!

Tugiisikuks olemine voib ka tihendada seda
vastutust, mis r#hmal kui tervikul uustulnuka
aitamise osas on. Praegusel ajal puudub iiha ena-
matel esmakordselt AA koosolekule sattujatel
AA-ga varasem kokkupuude. Nad ei ole helista-
nud kohalikku vaheriihma ega kesksesse teenin-
dusbiiroosse, mitte iikski liige pole saanud kiia
“Kaheteistkiimnenda sammu véljakutsel”. See-
tottu teadvustavad rithmad eriti sedasorti uustul-
nukate vajadust tugiisikute poolse abi jirele. Pal-
judes edukates rithmades on toemeheks olemine
iiks liikmete tihtsamaid kavakindlaid tegevusi.

Toemeheks olemise vastutus on kirjutamata ja
mitteametlik, kuid see moodustab olulise osa AA
viisist Kaheteistkiimne sammu kaudu alkoholis-
mist paraneda.

Loodetavasti aitab see brosiiiir anda vastuseid
monedele tugisuhte kui kahepoolse abistamisviisi
kohta sageli esitatavatele kiisimustele — nii neile,
kes otsivad tugiisikut, nendele AA liikmetele, kes
soovivad oma kainust 1dbi tugiisikuks olemise
jagada, kui ka rithmadele, kes soovivad tugiisi-
kuks olemist arendada.

Inimesele, kes otsib tugiisikut

Kuidas erineb tugiisikuks olemine
Kaheteistkiimnenda sammu sonumi
edasiandmisest?

Kaheteistkiimnes samm — abi palunud alkohooliku
kiilastamine ja talle AA programmist rddkimine —
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voib kujutada endast tugiisikuks olemise algust,
aga see pole veel iseenesest tingimata tugiisikuks
olemine.

Toemeheks olemine, millega on seotud piisiv
huvi teise alkohooliku vastu, areneb sageli vilja
siis, kui teine inimene laseb end varmalt aidata,
tunnistab joomisprobleemi olemasolu ja otsustab
sellest viljapidsu otsida.

Tugiisikuks olemine tihendab Kaheteistkiim-
nenda sammu téitmist, aga ka pisivat vastutamist
selle eest, et aidata uustulnukal alkoholivaba elu-
viisiga kohaneda.

Kuidas tugiisiku olemasolu uustulnukat
aitab?

See kinnitab uustulnukale, et on olemas vihemalt
iiks inimene, kes olukorda tiielikult moistab ja
hoolib —iiks inimene, kelle poole voib hibenemata
poorduda, kui tekivad alkoholiga seotud kohklu-
sed, kiisimused voi probleemid. Tugiisiku olemas-
olu annab uustulnukale mdistva ja kaastundliku
sobra ajal, kui viimast on iile kdige vaja. Samuti
on tugiisik sillaks uustulnuka ja teiste alkohooli-
kute koosolekutel — nii koduriihmas kui ka teiste
rithmadega kohtumisel.

Kuidas tuleks tugiisikut valida?

Uustulnuka ja toemehe kokkuviimine on sama mit-
teametlik kui koik muugi AA-d puudutav. Sageli
ldheneb uustulnukas lihtsalt sobivale kogenud
lilkmele ja palub, et too tema toetajaks hakkaks.
Enamik AA-lasi on sellise palve iile onnelikud ja
tanulikud.

Vana AA iitlus kolab: “Hoia voitjate seltsi.”
On igati moistlik otsida jagatud kogemusi sellise
liikme juurest, kes paistab AA programmi igapie-
vaelus edukalt rakendavat. Pole kindlaid reegleid,
aga heal tugiisikul peaks olema viimasest joomis-
korrast moodas aasta voi enam — ja ta peaks kai-
nust nautima.



Kas tugiisik ja uustulnuk peaksid olema
voimalikult teineteise sarnased?

Sageli tunneb uustulnuk end kodige mugavamalt
tugiisiku seltsis, kellel on sarnane taust ja samad
huvid - olgu selleks teine arst voi koduperenaine,
kirikuskiija voi agnostik, ameerika iirlane voi mus-
tanahaline. Kuid paljud AA-lased iitlevad, et neid
aitasid kovasti tugiisikud, kes polnud iildse nende
moodi. Ehk on pohjus selles, et siis oli nende tihe-
lepanu keskendatud koige tdhtsamatele asjadele,
mis iga tugiisikut ja uustulnukat iihendavad - alko-
holismile ja AA abil sellest vabanemisele.

AA kogemus kinnitab, et on parem, kui mehed
on tugiisikuks meestele ja naised naistele. See
tava soodustab iildiselt kiiret moistmist ja vihen-
dab voimalust, et emotsionaalsed asjaolud juhivad
uustulnuka motted AA eesmirgilt korvale.

Mida peaks uustulnuk
tugiisikult ootama?

AA tugiisik ei osuta selliseid teenuseid nagu sot-
siaaltootaja, arst, 6de voi abielundustaja. Tugiisik
on lihtsalt kaine alkohoolik, kes aitab uustulnukal
lahendada iihte probleemi: kuidas jadda kaineks.

Ja tugiisikul voimaldab abi pakkuda mitte pro-
fessionaalne viljadpe, vaid koigest isiklik kogemus
ja enesevaatlus. Ka tugiisik oli kord uustulnuk ja
temagi on piitidnud lahendada AA programmi abil
samu probleeme, millega uustulnuk niiiid silmitsi
seisab.

Kas uustulnuk peab néustuma koigega,
mida tugiisik iitleb?

Kui tugiisiku métted tunduvad veidrad voi ebasel-
kiisimusi esitab. Antud suhe peaks olema vaba ja
avatud, mille puhul mélemad osapooled rizgivad
teineteisega vabalt ja ausalt.

AA programm on lihtne, kuid meist paljudele
ei tundunud see esmapilgul nii. Sageli oppisime
kiisimusi esitades — kas siis kinnistel koosolekutel
voi veel sagedamini oma tugiisikutega vesteldes.
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Mis saab siis, kui tugiisik ei ole vajalikul
hetkel kittesaadav?

Uustulnuka kainust aitab siilitada kogu AA prog-
ramm, mitte ainult tugiisik. Toemeheks olemine
on lihtsalt meie meelest koige lihtsam viis seda
programmi uustulnukale tutvustada.

Nii et meil on palju voimalusi, kui me oma toe-
mehega ithendust ei peaks saama. Voime helistada
teistele liitkmetele, minna AA koosolekule, helis-
tada kainete alkohoolikute otsingul 1ihimasse AA
teenindusbiiroosse voi sealt ldbi astuda, lugeda
AA raamatuid ja brosiiiire voi meie ajakirja “AA
Grapevine”, et leida vastus pea igale murele, mis
meid sel hetkel vaevab.

Kas uustulnukal voib olla rohkem kui
liks tugiisik?

Paljude arvates on parim, kui uustulnukal on vaid
iiks tugiisik. Uhe toemehe valimine aitab viltida
mittesoovitatavat olukorda, kus uustulnuk kiib
iihe tugiisiku juurest teise juurde, soovides kalju-
kindlat néu kuulda.

Siiski voib moéne uustulnuka jaoks kasu olla
enam Kkui iihest toemehest. Sel juhul jagatakse
uustulnukale hulgaliselt kogemusi ja ta kuuleb
mitmetest viisidest, kuidas AA programmi kasu-
tada. Lisaks tdhendab see, et vilditakse eelnevas
punktis mainitud probleemi — on viga ebatdenzo-
line, et kaks voi enam toemeest pole samaaegselt
kittesaadavad.

Kas uustulnuk véib tugiisikut vahetada?

Meil on alati vabadus valida uus tugiisik, kelle selt-
sis tunneme end vabamalt, eriti kui usume, et see
isik aitab meil AA raames paremini areneda.
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Kui uustulnuk on libinud AA-vdliselt
pohjaliku ravi- ja véorutusprogrammi,
kas ta vajab siis ka AA-s tugiisikut? Kas
tuleks kasutada teistsugust lihenemist?

Valitsuse, téostuse ja teiste struktuuride alkoho-
lismivastased programmid suunavad iiha enam
inimesi AA-sse. Need inimesed jouavad tavaliselt
meie juurde fiiiisiliselt kainetena, mdonevorra pare-
mas seisundis kui kunagised virisevad uustulnu-
ja isegi kuude taha ning fiiiisiline joomisvajadus
on kadunud. Kuid alkoholiga seotud vaimsed kin-
nisideed voivad endiselt piisida ja nagu selliseid
uustulnukaid vastu votnud AA riithmad enamjaolt
usuvad, on tugiisikud vajalikud voimalikult kiireks
vabanemiseks sellistest sundmatetest.

Selline uustulnuk vois alkoholismi kohta teada
saada palju meditsiinilisi fakte. Kuid nagu ilmneb,
on mone asutuse keskkonnas alkoholiteemalise
jutu kuulamine iiks asi, joovas maailmas kaine
alkohoolikuna hakkamasaamine aga hoopis teine.
Tugiisik on valmis jagama oma kogemusi selle
olukorraga toime tulemiseks.

AA programmi tundmadppimine ei ole sama
mis selle ldbitegemine. On voimalik, et uustulnuk
on juba alkoholismi kohta mondagi teada saanud —
aga tal ei ole AA kui piisiva kainuse siilitamise
programmi kasutamise kogemust. Taas voimalda-
vad tugiisiku isiklikud kogemused uustulnukal AA
pohimotteid kergemini igapdevaelus rakendada —
tipselt samamoodi, nagu iga uustulnuka puhul,
kes saabub AA ukse taha abi otsima.

Kas tugiisiku leidmiseks voib ka olla
liiga hilja?
Ei. AA-lane, kes on olnud aastaid Sopruskonnas —
voi selle ldheduses —, avastab sageli, et hea tugi-
isiku leidmine, siiralt razkimine ja kuulamine voi-
vad avada kogu programmi enneolematul kujul.
Toemehe leidmine voib olla lahenduseks inime-
sele, kes on seni suutnud saavutada kainuse vaid
lithikesteks perioodideks. Ehk on selline liige
ennast samastanud inimestega, kes viibivad AA
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ddrealadel, kiilastavad aeg-ajalt koosolekuid, kuid
pole veel esimest sammu astunud. See v6ib ini-
mest drgitada endale oma alkoholismi osas salajasi
lubadusi andma. Voi siis on liige sattunud nende
seltskonda, kes korduvalt libastuvad. Moistagi on
neilt voimatu 6ppida seda, mida nad pole ise ira
oppinud. Sellise inimese jaoks voib AA-s piisiva ja
kindla kainuse saavutanud toemees koike muuta.

Isegi siis, kui meil on selja taga hulk kuivi aas-
taid, voime sageli 16igata tulu sellest, kui palume
monel AA s6bral oma toemeheks hakata. Voib-olla
oleme kogenud rahulolematust voi toelist emot-
sionaalset valu, kuna unustasime, et AA prog-
ramm pakub tiiesti teistsugust elulaadi, mitte
ainult alkoholist vabanemist. Tugiisiku abiga
saame programmi kasutada tidiel méiral, muuta
oma suhtumist ja hakata aegamodda oma kainust
nautima.

Inimesele, kes soovib
tugiisikuks hakata

Kuidas tugiisikuks olemine tugiisikule
abiks on?

Tugiisikuks olemine tugevdab vanema liikme
kainust. Kainuse jagamine muudab ilma alkoho-
lita elamise liilkme jaoks lihtsamaks. Teisi aidates
leiavad alkohoolikud, et aitavad iseennast.

Toemeheks olemine tekitab ka rahulolu, mille
pohjuseks on peale iseenda kellegi teise eest vas-
tutamine. See tdidab vigagi otsesel moel enami-
kus inimestes pesitseva vajaduse teise raskustest
iile aidata.

Kas iga liige voib olla tugiisik?

AA-s €i ole korgemat tugiisikute klassi ega Kkasti.
Iga liige voib aidata uustulnukal 6ppida eluga
toime tulema nii, et ta alkoholile mitte mingil kujul
alla ei annaks.

Enamasti soovitab AA tava siiski iihte piirangut,
mis on 10. lehekiiljel juba kirja pandud: kui riithm
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on piisavalt suur, et voimaldada valikuvabadust,
peaksid tugiisik ja uustulnuk olema samast soost.
Pohjused on molema vaatenurgast samad: iikskoik
ikkagi ldbinisti inimesteks, keda voivad mojutada
tunded, mis voivad meid “meie esmasest eesmir-
gist” korvale juhtida.

Millal on liige valmis tugiisikuna
vastutust kandma?

Koige edukamad tugiisikud on need mehed ja
naised, kes on AA-se kuulunud piisavalt kaua, et
Kaheteistkiimnes sammus esitatud tervenemis-
programmi piisavalt moista. Liige, kes on kuid voi
aastaid kaine olnud, suudab tavaliselt — aga mitte
alati — uustulnukaga tohusamalt tootada kui see,
kes on programmi jirginud vaid moned nidalad.
Seega on kainuse kestvus eduka toemeheks ole-
mise juures oluline, kuid mitte ainus faktor. Sama
tdhtsad on ka inimese moistmisvoime ja kannat-
likkus, tahe piihendada uutele liikmetele aega ja
vaeva ning soov olla isiklikuks niiteks sellest, et
AA toimib.

Mida tugiisik teeb?

Tugiisik teeb isiklike kogemuste ja teadmiste pii-
res koik voimaliku, et aidata uustulnukal AA prog-
e Demonstreerib isikliku niite ja joomiskoge-
muste varal, mis tdhtsus AA-1 on tema elus olnud.
e Julgustab ja aitab uustulnukal kiia erinevatel
AA koosolekutel — et tutvustada AA programmi
erinevaid vaatenurki ja tolgendusi.

e Soovitab liheneda AA-le avatud meeltega, kui
uustulnuk pole algul kindel, kas on ikka alkohoolik.
¢ Ei anna uustulnukale kunagi hinnangut, kui tal
just ei paluta seda teha.

e Tutvustab uustulnukat teistele liikmetele, eriti
neile, kellel voivad olla uue inimesega sarnased
tooalased voi iihiskondlikud huvid.

e Hoolitseb selle eest, et uustulnuk tunneks AA
kirjandust, eriti Suurt raamatut, “Kahtteist sammu
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ja kahtteist traditsiooni” ning ajakirja “Grapevine”,
teoseid “Kuidas Bill seda néieb”, “Elu kainena” ja
sobivaid brosiiiire.

¢ On uustulnukale kittesaadav, kui viimasel on
mingeid probleeme.

e Kordab Kaheteistkiimne sammu tdhendust ja
rohutab nende tihtsust.

e Ei iirita kunagi uustulnukale isiklikke vaateid
peale suruda. Hea tugiisik, kes on ateist, ei piiiia
veenda usklikku uustulnukat usust loobuma, nagu
ka ei piiiia usklik tugiisik agnostikust uustulnu-
kaga vaielda teoloogiliste kiisimuste iile.

e Julgustab uustulnukat véimalikult Kiiresti riih-
mategevustega liituma.

¢ Annab uustulnukale moista, kui tdhtsad on koik
meie traditsioonid.

e Ei teeskle, nagu teaks ta koiki vastuseid, ega
iirita jatta muljet, et tal on alati digus.

e Piiliab maalida uustulnukale mingi pildi AA
rithmavilisest ulatusest ja juhib tihelepanu AA
kirjandusele, mis puudutab sopruskonna, kolme
pirandi ja teenindusstruktuuri ajalugu ning AA
iilemaailmset kittesadavust, iikskoik kuhu uus-
tulnuk ka ei liheks.

e Selgitab programmi alkohooliku sugulastele,
kui see kasulikuks osutub, ning riaigib neile Al-
Anoni pereriihmadest ja Alateenist.

¢ Ei kohkle uustulnukat aitamast, kui too vajab
professionaalset (nditeks meditsiinilist, juriidilist
voi kutsealast) abi, juhul kui AA-viline abistamine
on vajalik.

e Tunnistab kiirelt: “Ma ei tea,” kui asi nii on, ja
aitab uustulnukal leida hea infoallika.

¢ Viimaks julgustab toemees uustulnukat voima-
likult Kiiresti koos teiste alkohoolikutega tootama
ning alustab monikord sellega, et votab uustul-
nuka Kaheteistkiimnendat sammu praktiseerides
endaga kaasa.

Kogu uustulnukaga tehtavas toos peab tugiisik
meeles tosiasja, et tihtis on AA tervenemisprog-
ramm, mitte tugiisiku isik ega positsioon. Nii 6pib
uustulnuk tundma programmi, mitte oma toe-
meest. Toemees, kes on téepoolest programmi
esikohale seadnud, ei vota seda isiklikult, kui
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uustulnuk otsustab tugiisikut vahetada v6i minna
monelt teiselt AA-laselt lisateavet otsima.

Kas uustulnukale tugiisikuks olemisel
on olemas iiksainuke ja oige tee?

Vastus on - ei. Koik liikmed voivad tugiisikuks
olemisele liheneda nii, nagu nende isiklik koge-
mus ja isikuomadused lubavad. Moned toemehed
votavad uustulnukatega tegeledes omaks vihem
voi rohkem jédrsu “vota voi jata” tiitipi lihenemise.
Teised ilmutavad iilimat kannatlikkust ja tunnevad
toetatavate inimeste vastu siigavat isiklikku huvi.
Kolmandad on pisut draootavad, lastes rahumeeli
uustulnukal kiisimuste esitamisel voi erilistes olu-
kordades abi otsimisel ise initsiatiivi ilmutada.

Iga lihenemisviis on monikord edukas ja moni-
kord edutu. Tugiisik peab ise otsustama, mida
mingil juhul kasutada. Kogenud toemees moistab
uustulnukatega tootamise juures paindlikkuse
tahtsust, ei piirdu iiheainsa ldhenemisviisiga ja
voib sama inimese puhul kasutada mitut erinevat
moodust.

Kuidas saab tugiisik AA programmi
selgitada?

Tugiisikud peaksid AA programmi selgitama
moel, mis tundub igaiihele koige loomulikum ja
uustulnukale koige moistetavam.

Kogemused niitavad, et tavaliselt ei suuda uus-
tulnuk esimese paari kuuga kogu AA programmi
haarata. Kahtlemata kehtib siin pohiméte “tasa ja
targu”.

Paljud toemehed selgitavad uuele saabujale
kindlasti, et AA-l on iiks pohieesmirk — aidata neil
molemal hoiduda esimesest napsist. Nad tuleta-
vad uustulnukale meelde, et Esimene samm — oma
probleemi tunnistamine — on paranemises votme-
tahtsusega.

Tugiisikud teavitavat uustulnukat, et AA pakub
praktilist tegevuskava ning on aidanud juba enam
kui miljonit meest ja naist. Nad kinnitavad, et
alkoholismi kui isikliku probleemiga silmitsi seis-
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miseks on vaja avatud meelt ja rohutavad, et vaid
uustulnuk ise saab otsustada, kas ta on ikka alko-
hoolik ja kas AA saab teda aidata.

Peaaegu koik lilkmed, kes uustulnukatega t66-
tavad, vaatavad AA programmi l4bi isiklike koge-
muste. Nad selgitavad uustulnukale, et mitte keegi
ei raagi AA nimel ja igal liikmel on tiielik vabadus
jouda isikliku arusaamiseni programmist.

Mbobned toemehed Kisitlevad programmi vaim-
semana Kkui teised. Aga peaaegu koik juhivad tihe-
lepanu joule, mis peitub “meist suuremas jous”.
Nagu tugiisik rohutab, on jillegi uustulnuka otsus-
tada, mida see AA iitlus tema jaoks tdhendab. See
viljendab ideed, mille eri usku inimesed — voi ka
need, kes tildse millessegi ei usu — saavad tiieli-
kus kooskolas vastu votta ja votavadki.

Kas tugiisik peaks soovitama
haiglasse minekut?

Ehkki {iha suurem hulk uustulnukaid jouab
AA-sse kohe pirast haiglast voi muust raviasu-
tusest viljapiddsemist, tuleb enamik (uuringute
pohjal 50% kuni 75%) AA-sse siiski nii nagu uus-
tulnukad alati on tulnud - kas endiselt juues ja
soovides sellele 16ppu teha voi siis lihtsalt oma-
pdi lopetanutena. Paljud neist suudavad esimesed
rasked kainuspievad ilma haiglasse minekuta iile
elada, kuid moned on kehvas fiiiisilises seisus.
Voib soovitada liihiajalist haiglasseminekut liihi-
keseks kuivaks perioodiks, aga ihaldusviirseks
voib ka osutuda pikem vaikne taastusravi mones
vastavas asutuses.

Téhtis on meeles pidada, et haiglasseminek ei
ole osa AA programmist ja et arst, mitte toemees,
on inimene, kes peaks selle vajalikkust kinnitama.
Kogenud toemehed on ettevaatlikud ega piiiia
ennast mitte iihegi alkoholismi staadiumiga tege-
ledes arsti rolli asetada.

Seoses alkohoolikutele avatud raviasutuste kas-
vuga voivad osad tugiisikud kippuda peaaegu koi-
kidele uustulnukatele haiglaravi soovitama. Kuid
paljud meist paranesid ilma haiglasse voi raviasu-
tusse minemata, ehkki olime saabudes fiiiisiliselt
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kehvas seisus. Osade jaoks on haiglaravi hidava-
jalik — kuid mitte koikidele.

AA ei oma ega hoia kdigus mitte mingil kujul
tihtegi haiglat ega raviasutust. Mones piirkonnas
on haiglatega solmitud kokkulepped, et nad hoiak-
sid ruumi AA iild- voi riihmade iihise teenindus-
biiroo kaudu saadetud patsientidele. Teistes pai-
kades on AA programmiga tuttavad iiksikisikud
avanud puhkekodusid voi -talusid. Nende kohtade
kasutamise iile otsustades peaksid alkohoolik,
tema perekond ja arst moistma, et haiglassepai-
gutamine on Kkiill mitmes mottes kasulik, kuid ei
ole osa AA programmist.

Kogenud AA-lane kiib vilja sellise meeldetule-
tuse: uustulnukale antav arstiabi voi muu ravi “ei
vihenda mitte mingil moel AA liikme vastutust
sonum parimal voimalikul moel edasi anda ning
olla hea tugiisik. AA heade tavade hulka ei kuulu
alkohooliku liikkamine teiste kaela, kuna meil
endal pole piisavalt aega v6i kuna alkohoolik on
tiilikas ja noudlik. Enamik meist meenutab tinu-
tundega vanemate liikmete igikestvat kannatlik-
kust ja lahkust tollal, kui me veel ise uustulnukad
olime.”

Kuidas saab tugiisik alkohooliku
perekonnaga koostood teha?

Tugiisik saab tutvustada AA programmi abikaasale
voi sugulasele ning rohutada, et paljude liikmete
jaoks on alkoholivaba elu osutunud kergemaks,
kui nende sugulased huvituvad AA-st, tutvuvad
AA kirjandusega ja kdivad kohaliku rithma lahtis-
tel koosolekutel.

Perekonnale voib delda, et alkohoolik vajab
kaastunnet ja moistmist, eriti kainuse esimestel
pidevadel — aga teda ei pea hellitama ega popu-
tama ainult selle eest, et ta voib-olla esimest korda
tdiskasvanuea jooksul normaalset elu elab. Ka ei
tohiks alkohoolikut kohelda kui kangelast ainult
seetottu, et ta ei joo.

Uldjoontes saab toemees alkohooliku pere-
konda aidata sel moel, et annab uustulnukale koik
voimalused AA-s edukalt toime tulla ja soovitab
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perekonnal paranevalt alkohoolikult mitte liiga
Kiiresti liiga paljut oodata.

Monel juhul on mehe-naise ja muud perekond-
likud suhted alkohooliku joomisaegse kiitumise
tagajdrjel tugevalt kannatada saanud. Tugiisik ei
tohiks sellises olukorras kiituda professionaalse
abielunoustajana. Kiill aga on paljud lagunemis-
ohus olevad abielud péistetud tinu sellele, et
alkoholiprobleem on kontrolli alla saadud, ja seda
voib tugiisik rohutada.

Toemees tutvustab perekonnale ka Al-Anoni
pereriihmi ja Alateeni, kuhu kogunevad alkohoo-
likute sugulased ja s6brad — need alkohoolikud
voivad olla AA liikmed, aga ei pruugi.

Al-Anoni programm on AA omaga paralleelne,
kuid Al-Anon on tidiesti eraldiseisev sopruskond.
See aitab probleemsete joojate sugulastel maista
antud haigust ja selle moju pereelule. Al-Anoni
alaosas Alateenis jagavad omakogemusi alko-
hoolikutest vanemate lapsed. Al-Anoni ja Alateeni
kohalikud rithmad kiivad paljudes kogukondades
korrapiraselt koos, nii et Al-Anoni rithmade nime-
kirja voib tihti leida ka telefoniraamatust.

Al-Anoni kirjandust ja informatsiooni kokkutu-
lekute kohta saab ka siis, kui kirjutada aadressil
1600 Corporate Landing Pkwy., Virginia Beach,
VA 23454-5617.

Kas tugiisik peaks uustulnukale raha
laenama?

See on moistagi isikliku hinnangu ja otsuse kiisi-
mus. Sellega on seotud aluspohimote, et AA-1on
tiksainus peaeesmirk: aidata alkohoolikutel oma
joomisprobleemiga toime tulla. AA ei tegele filant-
roopia ega toootsimisega.

Raha voi selle puudumine ei ole kunagi inimese
ginud.

Tugiisik, kes uustulnukale raha laenab, votab
riski ja voib seelibi isegi pidurdada uue inimese
teekonda kainuse suunas. See ei tihenda, et tugi-
isik ei tohiks vabatahtlikult uustulnukale viikest
kingitust teha, kui selline kingitus kainuseni joud-
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misele kaasa aitab. (Kui kingitusele iihel pideval
samaga vastatakse, siis seda parem, kuna tugiisik
ei votnud seda algselt kui laenu). See tihendab, et
raha, riiete voi t66 otsingul AA poole poérdunud
uustulnuk tuleb valel pohjusel valesse kohta. AA-1
on pakkuda midagi hoopis enamat — kainust.

Professionaalsed organisatsioonid voivad vaja-
duse korral muud laadi abi eest hoolitseda. Aga
paljud alkohoolikud suudavad kainest peast ise
oma kodused, kutsealased voi juriidilised prob-
leemid lahendada.

Kas tugiisik peaks téoandjaga suhtlema?

Selleks ajaks, kui alkohoolik AA-sse jouab, voib
ta juba olla t66 kaotanud voi siis selle ohuga sil-
mitsi seista. Kui t66 on olemas, voib see tihen-
dada t6otamist tooandja heaks, kes teab vihe voi
mitte midagi nii problemaatilistest joojatest kui ka
AA-st.

See, kas toemees peaks teise alkohooliku t66-
koha siilitamise nimel sekkuma, s6ltub iga konk-
reetse juhtumi asjaoludest. Ullatavalt paljud t66-
andjad, kes tahavad, et to6tajad voimalikult histi
tootaksid, suhtuvad positiivselt sellesse, et té6taja
on AA poole poordunud, ja tahavad tervenemis-
programmist rohkem kuulda.

On olemas informatiivne brosiiiir “Kas t66ko-
has leidub alkohoolikuid?”, et tutvustada té6and-
jatele abi, mida AA voib pakkuda.

Ka tugiisik voib olla liiga range?

Mboned tugiisikud usuvad, et uustulnukaga tuleb
olla iipris otsekohene. Nad kirjeldavad AA prog-
rammi nii, nagu nemad seda moistavad. Nad selgi-
tavad, mida AA on neile tihendanud. Nad rohuta-
vad, et alkoholismi vastu ei ole olemas teadaolevat
ravi, aga seda saab peatada.

Olles koike seda teinud, jitavad nad jirgmise
sammu uustulnuka teha. Kui endiselt joov alko-
hoolik ei joua kohe otsusele AA-ga liituda, usub
selline toemees, et parim on olukord nii jéttagi.
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Selline lahenemine ei ole labinisti iikskoikne.
Paljud alkohoolikud austavad seda ja tunnustavad
seda kui katset olla AA asjus tiiesti faktiline, emot-
sioonivaba.

AA programm tugineb teatud jireleproovitud
pohimaotetele, millest uustulnukal on riskantne
mooda vaadata. Kindla toemehe olemasolu rohu-
tab seda ja aitab tavaliselt uustulnukat veenda.
Kuid enamik AA-lasi leiab, et liigne karmus voib
uustulnuka nirvi ajada. Temasse tuleks suhtuda
kaastunde ja moistmisega.

Kas tugiisik voib olla liiga kaitsev?

Soovides aidata uustulnukal kainust saavutada,
kipuvad moned tugiisikud olema tileméaira Kkaits-
vad. Nad muretsevad lIopmatuseni inimeste pérast,
keda toetavad, ja kipuvad neid tdhelepanuga lam-
matama. Nii tehes voivad nad riskida sellega, et
uustulnuk hakkab soltuma iihest liikmest, mitte
AA-st. Koige tohusamad toemehed tunnistavad,
et AA-ga liituvad alkohoolikud peavad Iopuks ise
jalad alla saama ja ise otsustama — ning et inimeste
jalule aitamise ja nende seejirel piistihoidmise
vahel on vahe.

Teine iilemiidrases kaitsmises peituv oht on
see, et nii voib uustulnuk nirvi minna, kuni keel-
dub viimaks abistamiskatsetest ja viljendab seda
vastumeelsust AA-st lahkumise teel.

Kas tugiisik véib olla liiga vaba
suhtumisega?

Osad tugiisikud eelistavad votta uustulnukate suh-
tes vaba joone. Niiteks on nad igati valmis uue
liikmega koos aega veetma, kui too seda palub,
kuid leiavad harva aega voi viitsimist, et koosole-
kute vahelisel ajal helistada voi aidata uustulnukal
koosolekutel kiia.

Osad uustulnukad tunnevad end tegelikult
koige paremini siis, kui nad {iksi jitta. Kuid nii-
suguses lihenemises voib peituda teatav oht: uje
voi tagasihoidlik uustulnuk voib leida, et riihm ja
toemees ei olegi tema aitamisest huvitatud.
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Paljud praegused liikmed iitlevad, et nad tegid
AA-ga liitumiseks kindla otsuse alles siis, kui esma-
sest kokkupuutest AA-ga oli moodas kuid voi
isegi aastaid — ainult seetottu, et neil lasti rithmast
eemale triivida. Uha enamad rithmad piiiiavad sel-
list ebadnnestumist viltida, luues tegevuskava, mis
aitaks esimese kontakti jarel nddalate voi kuude
jooksul uustulnukatega sidet hoida (vt Ik 26).

Kuidas peaks tugiisik kdituma temast
liigselt soltuva uustulnukaga?

Kainuse esimestel pidevadel on uustulnuk vahel nii
rabatud ja hirmunud - voi vaimselt nii segaduses
ja fiitisiliselt nork —, et ta tuleb igale koosolekule
viia ja ehk isegi aidata tal isiklikke otsuseid lange-
tada. Aga niisugune tiielik toemehest soltumine
muutub pirast paranemise algse faasi ldbimist
tihti molemale osapoolele kahjulikuks. Nagu juba
osutatud, piisime me kainena tdnu AA program-
mile, mitte {ihele liikmele, nii et sellises olukor-
ras ei pruugi uustulnuka $ansid kuigi head olla.
Ja tugiisik voib tunda, et pidevad ebamaistlikud
noudmised ahistavad teda, voi siis lasta end mee-
litada ja egol ohtlikult kasvada.

Kuidas seda dilemmat nii lahendada, et uustul-
nuk ei solvuks? Eeldatavasti on tugiisik ndinud, et
uustulnuk kohtub paljude teiste AA-lastega — ehk
on niilid aeg pingutust kahekordistada ja otsida
neid, kes voiksid temaga loomu poolest sama hésti
sobida. Kui see peenetundeline kiik ei onnestu,
siis on osad tugiisikud proovinud otsest lihene-
mist, ridkides uustulnukaga probleemist otseko-
heselt. Ja kui ka see ei moju, voib toemehe jaoks
olla parimaks lahenduseks, kui 6elda kindlalt ja
leebelt, et ta ei ole enam saadaval igal hetkel, kui
uustulnuk seda soovib — aga ta hoiab aeg-ajalt sob-
ralikult iihendust vottes sidet.

Niiiid on koik uustulnuka teha. Uks vdimalus
on leida uus tugiisik. Aga uustulnuk voib olla
ka leidnud ise seda moistmata nii palju sisemist
joudu, et suudab teha jirgmise sammu, vahetada
tugiisiku teistsuguste AA-siseste soprussuhete
vastu, hakata programmiga omal viisil to6tama ja
igapdevaelus isiklikku vastutust kandma.
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Kuidas saab tugiisik teha koostood
uustulnukaga, kes keeldub abist?

Sellisel juhul ei saa toemees teha suurt midagi
peale selle, et kinnitab uustulnukale oma valmis-
olekut vajaduse korral aidata. Monikord voib olla
moistlik tutvustada uustulnukat AA liikmele, kellel
on uustulnukaga sarnasem taust ja huvid. Tugiisi-
kuks olemine on paindlik ettevotmine ja head tugi-
isikud on ka ise uute inimestega tootades paindli-
kud. Uustulnukale soovimatu abi pealesurumine
on tipselt sama suur viga kui abi palumise korral
sellest keeldumine.

Mida saab tugiisik teha, kui uustulnuk
keeldub programmi “vaimsest poolest™?

Esmalt voime rahuneda ja meelde tuletada, et toe-
meheks olemine ei tihenda uustulnukatele mingi
kindla AA tolgenduse pealesurumist. Enamik mehi
ja naisi, kes on AA-s olnud iile paari kuu, tunnista-
vad, et programm pohineb vaimsetel pohimatetel.
Samal ajal hindavad nad seda, et osad alkohooli-
kud on suutnud kainuseni jouda ja seda hoida ilma
mingisse korgemasse voimu uskumata.

Ehk voiks tugiisik tuua vilja erinevuse sonade
“vaimne” ja “usuline” vahel. Nagu meie preambula
iitleb, ei ole AA seotud mitte iihegi usundi ega usu-
lahuga ning liikmelisus ei ndua mingit religioosset
uskumist — ainult “soovi joomine lopetada”. Teisalt
ei paku meie programm kindlasti ei materiaalset
ega fiiiisilist abi, me ei paku raha ega ravimit —
ainult ideid ja {ihe alkohooliku AA-armastust teise
vastu. Selles mottes voib “vaimseks” nimetada
tervet programmi, mitte ainult selle iihte kiilge,
ja peaaegu iga uustulnuk saab niivord avara pohi-
motte omaks votta.

Kuidas peaks tugiisik kdituma
libastumiste puhul?

Adrmiselt heidutav on tostada uustulnukaga, kes
piisib teatud aja kainena, libastub siis ja hakkab
taas jooma. See voib olla nii tugiisiku kui ka uus-
tulnuka jaoks tundlik ja keeruline aeg. Tugiisikul

23



voib tekkida tunne, et uustulnuk on tinamatu, ja
isegi soov alla anda. Siinkohal peame meie, tugi-
isikud, hoolikalt oma suhtumist jilgima, et leida
kuldne kesktee uustulnuka siitimepiinu vaid suu-
rendava karmi kriitika ja enesehaletsust kasvatava
hirda kaastunde vahel.

Uustulnukas voib moistagi tunda end veelgi
rabatuma ja hirmunumana ning leida, et on d4rmi-
selt raske uuesti alustamiseks toemehe ja riihma
juurde tagasi poorduda. (Seepirast on paljude
toemeeste meelest oluline ise initsiatiiv haarata ja
uustulnukat kutsuda.) Et tagasipéordumine oleks
toepoolest uus algus, on ehk tark siinkohal viltida
libastumise pohjuste lahkamist. Selle asemel voib
toemees juhatada uustulnuka tagasi lihtsa Esi-
mese sammu ja tihtsaima punkti ehk esimesest
napsist igapidevase hoidumise juurde.

Hiljem tahab uustulnuk ehk teada saada, mis
tema motlemises vois libastumiseni viia, et vil-
tida selle kordumist. Siinkohal soltub tugiisiku
roll tdiesti tema enda ja uustulnuka valikutest.
Kui tugiisik oli ohusignaalidest juba enne teadlik,
voib tiks uustulnuk lausuda: “Kui sa oleksid mulle
ainult 6elnud!”, teine aga hakata “jilgimise” idee
vastu massama.

Realistlikult vaadelduna voib libastumisest
saada viiart kogemus nii uustulnukale kui ka tugi-
isikule. Tugiisikut voib see suunata alandlikkuse
poole ja meelde tuletada, et iiks inimene ei saa
teist kainena hoida ja et Kaheteistkiimnes samm
titleb: “piitidsime seda sdonumit edasi viia.”

Eeskitt rohutab enamik hidid toemehi tagasi-
poorduvatele libastunud uustulnukatele, et nad on
jatkuvalt AA-s teretulnud. Edukas toemeheks ole-
mine soltub suuresti sellest moistmisest ja armas-
tusest, mida iiksikisik ja rithm pakuvad uustulnu-
kale, kes on hoolimata siirast tahtest programmi
jargida iihel voi mitmel korral libastunud.

Kas liige voib olla korraga tugiisikuks
rohkem kui iihele uustulnukale?

AA liikmete entusiasm tugiisikuks olemise iile,
voime seda kontrolli all hoida ja selleks kuluva
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aja leidmine on erinev. Liikmeid, kes on valmis ja
voimelised korraga mitmele uustulnukale tugiisi-
kuks olema, ei tohiks kindlasti tagasi hoida. Samal
ajal tuleb meeles pidada, et teatud mottes on see
privileeg, mida peaksid nautima voimalikult paljud
lilkmed, ja tegevus, mis aitab koigil liikmetel oma
kainust tugevdada.

Veel enam, liiga palju tugiisiku tooga tegelevad
lilkmed voivad hakata oma voimetest liiga palju
arvama ja isegi riskida omaenese kainusega. Nagu
paljudes AA asjades, on ka siin parimaks noéuand-
jaks kaine meel.

Millal ja kuidas tugiisik uustulnuka
vabaks laseb?

Tavaliselt ei lope suhe kindlas punktis. [Ima aruta-
mata muutub see lihtsalt pikkamo6da, kui uustul-
nuk AA-s areneb. Tark tugiisik tunneb roomu, kui
uus liige hakkab ise sopraderingi laiendamisel init-
siatiivi haarama, rithmas aktiivseks muutub ja virs-
keimatele uustulnukatele tervituseks ke ulatab.

Edukas toemehe-uustulnuka suhe on oma-
laadne side, mida moélemad pooled tidnulikult
meenutavad, isegi kui nad pole enam lihedased.
Aga see voib areneda ka piisivaks sopruseks ja kui
nii juhtub, on mélemad osapooled 6elnud: “Niitid
toetame me teineteist.”

Rithmadele, kes kavandavad
tugiisikute siisteemi loomist

Kuidas tugisuhete siisteem
rithma aitab?

AA rithma pohieesmirk on viia tervenemisprog-
rammi sonumit alkohoolikuteni, kes abi otsivad ja
tahavad. Riithma koosolekud on selleks iiks viis.
Tugiisikute siisteem on teine.

Monedes rithmades laieneb tugiisikute pohi-
mote tootamiseni 1dhedalasuvates raviasutustes
olevate alkohoolikutega ning kirjavahetuseni
Uksikute liilkmetega, Rahvusvahelistega (mere-
soitjatest AA-lastega) ja Kodustega.
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Riihmasisesed aktiivsed tugiisikuprogrammid
tuletavad koikidele liikmetele meelde riihma
esmast eesmirki. Nad iihendavad riihma ja mee-
nutavad sellele pohimotet “olulised asjad enne-
koike”.

Milliseid tegevusi saab riithm ldbi viia, et
uustulnukaid toetada?

Hoolikalt kavandatud riihmasisene tugisuhete
siisteem toob sageli paremaid tulemusi kui juhuse
hooleks jdetu.

Kohaliku riihma kavandatud siisteemi voiksid
kuuluda jargmised asjad:
o Piisiv tugiisikute alane toimkond voi Kaheteist-
kiimnenda sammu toimkond, mille liikmed pide-
valt vahetuvad. Kui on olemas riihmadeiilene voi
keskne teenindusbiiroo, mis peab kohalike riih-
made ja Kaheteistkiimnenda sammu tegemiseks
valmisolevate lilkmete nimekirja, voiks antud toim-
kond kontrollida, kas selles nimeKkirjas on piisavalt
palju rithma liikmeid, et oma kohustust tiita.
e Korrapirased algajate koosolekud (ehk uustul-
nukate koosolekud) — eriti suuremates kogukon-
dades, kus uustulnukaid on palju. Uldteenindus-
biiroost voib tellida “Uustulnukate koosolekute
juhatamise opetuse”.
o Korrapirased wustulnukaid tervitavate litkmete
mddramised koosolekute ja tutvustamiste tarvis.
Suurtes rithmades voivad vastuvotutoimkonda
kuuluvad liikmed uustulnuka elu hélbustamiseks
kanda vastavaid silte. Vdiksemates riihmades voib
sekretir teadaannete lugemise kiigus lihtsalt paluda
uustulnukatel pirast kokkutulekut ette astuda, et
neid saaks uutele liikmetele tutvustada.
e Teine soovitatav teade: “Kui siin on keegi, kel-
lel puudub toemees ja kes seda soovib, poorduge
palun sekretiri poole, kes leiab ajutise toemehe.”
Liikmed iitlevad, et kui seda tava jirgitakse igal
koosolekul, meenutab see rithmale toemehe oma-
mise vaartuslikkust.
e Kinnistel koosolekutel tugiisikute teemaliste
probleemide ja voimaluste arutamine. Osad riih-
mad korraldavad spetsiaalselt selleks moeldud
koosolekuid.

26



e Register uustulnukate (vabatahtlikult infot and-
nute) nimede, aadresside ja telefoninumbritega
koos mirkmetega nende tugiisiku voi tugiisikute
kohta.

o Lauale asetatud ndidised Uldteeninduskonve-
rentsi poolt heaks kiidetud paranemisalase AA
kirjandusega (sealhulgas antud brosiiiiriga).

e Juhatava toimkonna (voi Kaheteistkiimnenda
sammu voi tugisuhte alase toimkonna) poolt kirja
pandud wustulnukate nimekiri — vajadusel koos
vajalike tegevustega.

e Suures Raamatus sisalduva Seitsmenda peatiiki
tilevaade (“T60 teiste inimestega”).

e Korrapirased toimingud (mida viib ldbi sek-
retir voi tugisuhete alane toimkond dsja raviasu-
tustest, taastuskeskustest voi kainenemismajadest
saabunud uustulnukate tervitamiseks. Niiteks voib
sekretir saada vanglariihma sekretirilt teada, et
4dsja vabanenud inimene on koosolekule tulemas,
ja “vilist” riihma teavitatakse siis tema tulekust.
Kui voimalik, voib rithma liige koguni pakkuda,
et kohtub selle inimesega kohe pirast tema vaba-
nemist.

Kuidas saavad “viilised” AA riihmad
mones asutuses olevaid riihmi ja
liikmeid aidata?

Seda teemat kisitlevad pohjalikult brosiiiirid “AA
kinnipidamisasutustes” ja “AA raviasutustes”. Vt
ka viljaandeid “Juhtnoorid kinnipidamisasutuste
toimkondadele” ja “Juhtnéorid raviasutuste toim-
kondadele”, “Raviasutuste kisiraamat” ja “Kinnipi-
damisasutuste kisiraamat”, mis on koik saadaval
Uldteenindusbhiiroos.

Teenindavad tugiisikud

AA teeninduse alla kdib koik see, mis aitab meil
kaaskannatajani jouda — ulatudes Kaheteistkiim-
nendast sammust endast kuni kiimnesendise telefo-
nikoneni ja tassikese kohvini ning AA Uldteenindus-
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biiroo riigisisese ja iilemaailmse tegevuseni. Koigi
nende teenuste kogum on meie Kolmas Pirand —
Teenimine. (AA Teenindusjuhis/Kaksteist iile-
maailmse teeninduse pohimotet, 1k S1).

AA tugisuhete siisteem on pohimatteliselt sama,
olgu siis tegu teisele inimesele jagatava taastumis-
abiga voi rithmale osutatava teenusega. Seda voib
madratleda kui iihte alkohoolikut, kes on parane-
misel ja/voi teenimisel teatud edusamme teinud,
jaganud oma kogemusi teise alkohoolikuga, kes
alles alustab teekonda. Mélemad teenindusviisid
tulenevad programmi vaimsetest aspektidest.

Uksikisikud véivad tunda, et neil on ménes val-
las rohkem pakkuda kui teises. Teenindav tugiisik
vastutab teeninduse erinevate aspektide eest: kor-
raldab koosoleku, tootab komiteedes, osaleb kon-
verentsidel jne. Selles plaanis on oluline, et tee-
nindav tugiisik aitaks iiksikisikutel moista vahet
Sopruskonna huvide teenimise ja teise riihma-
liikkme isiklikele soovidele vastu tulemise vahel.

Teenindav tugiisik on tavaliselt keegi, kes
tunneb AA ajalugu ja kellel on tugev teenindus-
struktuuri taust. AA liikmele tutvustatakse uut
sOnavara: riihma esindaja teenindusstruktuuri
iiksustes, piirkondliku toimkonna liige, regionaa-
Ine teeninduskogu, vihemuse arvamuse moiste.
Nad 6pivad tundma Traditsioone, Pohimotteid ja
Tagatisi, samuti teoseid nagu “AA Teenindusju-
his/Kaksteist iilemaailmse teeninduse pohimotet”,
“Anoniiiimsed Alkohoolikud saab tdiskasvanuks” ja
muud AA Kkirjandust.

Teenindav tugiisik alustab sellest, et julgustab
uustulnukat riithmas aktiivsust iiles nditama —
tegelema kohvikeetmisega, kirjanduse hoidmi-
sega, koristamisega, kdima korralduslikel voi
riithmaiilestel koosolekutel jne. Teenindav tugiisik
peaks meeles pidama, et koik liilkmed ei soovi ega
suuda teatud tasemelt edasi liikuda ning seega
voib teenindav tugiisik aidata leida iga inimese
oskustele ja huvidele vastavaid tilesandeid. Uks-
koik mis tasemel inimene tegutseb, on 16ppsiht
koigil iiks — jagada Anoniiiimsete Alkohoolikute
iildist vastutust.

Viimaks julgustab teenindav tugiisik sedasorti
teeninduse vastu huvi tundvat liiget osalema piir-
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konnakokkutulekutel ning lugema Anoniiiim-
sete Alkohoolikute ajaloo ja struktuuri kohta.
Sel hetkel peaks niisuguse to6ga alustav inimene
moistma teenindustooga kaasnevat vastutust ning
tundma ka rahulolu Kaheteistkiimnenda sammu
too jarjekordse tditmisviisi iile. Selliseid inimesi
tuleks julgustada votma aktiivset rolli piirkondli-
kes ettevotmistes ja kaaluma piirkonnas muudele
ametikohtadele kandideerimist, et moista erine-
vate teenindusstruktuuris leiduvate kohtadega
kaasnevat vastutust.

Selle protsessi kdigus on oluline, et inimene
opiks edasi Kolme Pirandi — Tervenemise, Uht-
suse ja Teenimise — kohta ning moistaks, et rotat-
siooni pohimote ei aita neil mitte ainult teeninduses
edasi liikuda, vaid annab ka uutele lilkmetele privi-
leegi teenida. Samuti laseb rotatsioon neil moista,
et mitte keegi ei tohiks usaldusalust positsiooni
hoida endale nii kaua, et tekiks omandihuvi, mis
peletab uustulnukaid teeninduse juurest eemale.

Kaasasutaja doktor Bob iitles: “Ma veedan palju
aega, andes teistele, kes seda hidasti tahavad ja
vajavad, edasi koike, mida ma ise Gppisin. Ma teen
nii neljal pohjusel:

1. Kohusetunne

2. See pakub roomu

3. Sest nii tehes maksan tagasi oma volga selle
mehe ees, kes leidis aega, et oma teadmisi minule
edasi anda.

4. Sest iga kord seda tehes kindlustan ennast
taas 6ige pisut voimaliku libastumise vastu.”

Terve toetamise siisteemi aluseks on niite varal
juhtimine. Teenindavad tugiisikud saavad toeta-
tavatele edasi anda Anoniiiimsete Alkohoolikute
heaks tootamise roomu. Seda on koige parem teha
rohutades teenindustoo vaimset iseloomu ning
tuues vilja lihtsa jalgade t66 ja usu kasulikkust.

Niiiid teab uus liige tdnu kogemustele, et tee-
nindusto6 on kainuse jirel meie koige tdhtsam
tulem. Selle teadmise abil saab inimene oma nzge-
must teistega jagada ja kindlustada Anoniitimsete
Alkohoolikute piisimist.
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Kokkuvote

Enamik praeguseid Anoniiiimsete Alkohoolikute
liikmeid volgnevad oma kainuse eest tinu asja-
olule, et keegi teine ilmutas nende vastu erilist huvi
ja oli valmis nendega jagama suurt kingitust.

Tugisuhete olemasolu on vaid iiks paljudest
tdhelepanu osutamise viisidest, mis voib abi otsin-
gul AA poole poordunud uustulnukale niivord
palju tihendada.

Uksikisikud ja rithmad ei tohi lasta silmist tugi-
isikute tidhtsust, joomist 16petada soovivale segadu-
ses alkohoolikule osutatava tihelepanu olulisust.
Kogemused niitavad selgelt, et AA programmist
ammutavad koige rohkem kasu need liikmed ja
AA sonumit kannavad kannatavate alkohooliku-
teni koige paremini need riihmad, kelle jaoks
tugiisikute siisteem on liiga oluline, et seda juhuse
hooleks jitta.

Need liikmed ja riihmad tervitavad tugiisikule
langevat vastutust kui voimalust 7ikastada enda
kogemust AA ridades ja siivendada rahulolu, mida
teistega tootamine pakub.
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ANONUUMSETE ALKOHOOLIKUTE
KAKSTEIST SAMMU

1. Tunnistasime, et olime alkoholi ees joue-
tud - et me ei tulnud oma eluga toime.

2. Hakkasime uskuma, et ainult meist suu-
rem joud voib meile tagasi anda terve vaimu.

3. Otsustasime anda oma tahte ja elu Jumala
hoolde, nii nagu me Teda maoistame.

4. Viisime ldbi pohjaliku ja kartmatu moraa-
Ise enese-uuringu.

5. Tunnistasime Jumalale, iseendale ja
monele teisele inimesele oma viirate tegude
toelist olemust.

6. Olime tiiesti valmis selleks, et Jumal kor-
valdaks koik meie iseloomuvead.

7. Palusime Teda alandlikult, et ta korvaldaks
meie puudused.

8. Koostasime nimekirja koikidest inimes-
test, kellele olime kahju teinud, ja hakkasime
soovima seda heastada.

9. Hiivitasime vidhimagi voimaluse korral
neile inimestele tehtud kahju - vilja arvatud
juhul, kui oleksime teinud sellega halba neile
voi kellelegi teisele.

10. Jatkasime enese-uuringut ja kui olime
milleski eksinud, tunnistasime seda kohe.

11. Piiiidsime palve ja motiskluse abil tdius-
tada oma teadlikku sidet Jumalaga, #nii nagu
me Teda maoistame, paludes vaid oskust moista
Tema tahet ja joudu seda jirgida.

12. Olles kogenud nende sammude tule-
musena vaimset drkamist, piitidsime viia seda
sonumit alkohoolikuteni ja jirgida neid pohi-
motteid koikides oma tegemistes.
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ANONUUMSETE ALKOHOOLIKUTE
KAKSTEIST TRADITSIOONI

1. Meie iihine hiivang peaks olema esikohal,
isiklik paranemine soltub AA iihtsusest.

2. Meie riithma jaoks on ainult iiks korgeim
autoriteet - armastav Jumal, nagu ta ilmutab
end meie rithma teadvuses. Meie liidrid on vaid
usaldusviirsed teenrid - nad ei valitse.

3. Ainus tingimus AA liikmeks olemisele on
soov joomine lopetada.

4.Igariihm peaks olema iseseisev, vilja arva-
tud kiisimustes, mis puudutavad teisi rithmi voi
AA-d tervikuna.

5. Igal rithmal on vaid iiks peaeesmark - viia
sonum veel kannatava alkohoolikuni.

6. AA rithm ei tohiks kunagi toetada ega
rahastada mitte iihtegi sugulasorganisatsiooni
voi ka korvalist ettevotmist ega laenata neile AA
nime, et raha, omandi v6i mojuvoimu kiisimu-
sed ei juhiks meid peaecesmirgist korvale.

7.1ga AA riihm peaks olema tiielikult isema-
jandav ja keelduma vilisest toetusest.

8. Anoniiiimsete Alkohoolikute Uhendus
peaks alati jidma mittekutseliseks, kuid meie
teeninduskeskused voivad toole votta palgalisi
spetsialiste.

9. AA kui selline ei tohiks kunagi juhitavaks
organisatsiooniks muutuda, kuid me voime luua
teenindusnoukogusid voi toimkondi, kes vastu-
tavad otseselt nende ees, keda teenindavad.

10. Anoniiiimsete Alkohoolikute Uhendusel
puudub arvamus korvaliste asjade kohta, seega
ei tohiks AA nime kunagi kaasata avalikesse
vaidlustesse.

11. Meie suhted avalikkusega pohinevad
pigem kiilgetombavusel kui ligimeelitamisel,
seega peame suhtlemisel ajakirjanduse, raadio
ja kinoga alati siilitama isiklikku anoniiiim-
sust.

12. Anoniiiimsus on koigi meie traditsioonide
hingeline alus, mis tuletab alatasa meelde, et me
peaksime pohimotteid isikutest tihtsamaks.
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ULEMAAILMSE TEENINDUSE
KAKSTEIST POHIMOTET

1. AA iillemaailmse teeninduse 16pliku vastutuse ja korgeima
voimu kandjaks peaks alati jadma kogu meie Sopruskonna iihis-
teadvus.

2. AA Uldteeninduskonverents on saanud koigis maailmaas-
jades peaaegu igal praktilisel kaalutlusel meie Uhenduse aktiiv-
seks hiilekandjaks ja tohusaks teadvuseks.

3. Et tohusat juhtimist tagada, peaksime andma koikidele
AA elementidele — Konverentsile, Uldteenindusnukogule ning
selle teenindusiihingutele, tootajatele, toimkondadele ja juhata-
jatele traditsioonilise “Otsustusdiguse”.

4. Peaksime koigil vastutustasanditel siilitama traditsiooni-
lise “Osavotudiguse”, lubades hidletusoigust, mis peab olema
moistlikus proportsioonis iga seda omava isiku poolt kantava
vastutusega.

5. Kogu meie struktuuris peaks valitsema traditsiooniline
“Edasikaebamisdigus”, et vdhemuse arvamus kuulda oleks ja
isiklikke muresid hoolikalt kaalutaks.

6. Konverents tunnustab seda, et enamikes Ulemaailmse
teeninduse asjades peaksid peamist initsiatiivi ja aktiivset vas-
tutust kandma Uldteenindusndukogusse kuuluvad volinikud,
kes on iihtlasi Konverentsi liikmed.

7. Uldteenindusndukogu pohikiri ja méirus on juriidilised
dokumendid, mis voimaldavad volinikel Ulemaailmse teenin-
duse asjaajamist korraldada. Konverentsi pohikiri ei ole jurii-
diline dokument, see pohineb tiieliku tohususe saavutamiseks
tavadel ja AA rahakotil.

8. Volinikud on iildise poliitika ja rahaasjade peamised
kavandajad ja nende eest hoolitsejad. Nad valvavad eraldi iihin-
gutena tegutsevate teeninduste iile ning kontrollivad neid tinu
oma o6igusele koiki nende iiksuste direktoreid valida.

9. Hea juhtimine on igal tasandil meie tuleviku kindlustami-
seks viltimatu. Kunagl asuta]ate juhitud Ulemaailmne teenin-

10. Iga teenindusliku Vastutusega peavad kaasnema sama-
védrsed volitused, mille ulatus on tépselt sonastatud.

11. Volinikel peavad alati olema parimad voimalikud toim-
konnad, te«;nindavate iihingute direktorid, tootajad ja kon-
sultandid. Ulesehitus kvaliﬁkatsioon ametisse méiéiramise

kiisimusteks.

12. Konverents juhindub AA traditsioonide meelsusest ning
kannab erilist hoolt selle eest, et ta ei koondaks iial ohtlikul
méiral voimu voi varandust, et kokkukorjatud rahaliste vahen-
dite iildmahtu hoitaks niisugusel maistlikul tasemel, mis katab
jooksvad kulud ning moodustab piisava tagavara, et keegi Kon-
verentsi lilkmetest ei omaks positsiooni, mis voiks talle tagada
piiramatu voimu mone teise Konverentsi liikme iile, et koik
olulised kiisimused oleksid vastu voetud arutelude ja hiileta-
misega ning voimalikult suures iiksmeeles, et kdik Konverentsi
otsused vilistaksid alati personaalse karistamise ega ohutaks
avalikku poleemikat, et Konverents ei votaks mitte kunagi
vastu ettekirjutusliku iseloomuga otsuseid ja et niisamuti nagu
teenindav Konverents nii oma motetes kui ka tegudes alati
demokraatlikuks.
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AA triikised

Soovitusliku AA kirjanduse hankimiseks votke (ihendust
Eesti AA Teenindusbiirooga:
postiaadress: Eesti AA Teenindushiiroo,
Lastekodu 6A, 10113 Tallinn
Uleriigiline infotelefon: (+372) 529 9955
e-mail: teenindus@aaestonia.com
kodulehekiilg: www.aaestonia.com

AA KONVERENTSI POOLT HEAKS KIIDETUD KIRJANDUS,
MIS ON TOLGITUD EESTI KEELDE

Raamatud

ANONUUMSED ALKOHOOLIKUD

KAKSTEIST SAMMU JA KAKSTEIST TRADITSIOONI
IGAPAEVASED MOTISKLUSED

Brosiiiirid

KAS AA ON SINU JAOKS?

SEE ON AA

KUI SA OLED PROFESSIONAAL...

KUSIMUSED JA VASTUSED TUGISUHTE KOHTA




Mina vastutan...

Kui tikskoik kes ja Uikskoik kus abi palub,
tahan ma, et AA kasi alati temani ulatuks.
Ja selle eest ma vastutangi.



